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Avrupa Mimarlar Konseyi (ACE)
Amerikan Mimarhk Kayit Kurullari Konseyi (NCARB)
Amerikan Mimarlar Enstitlisu (AlA)
Arasinda

MESLEKI YETERLIKLERIN KARSILIKLI TANINMASI iCiN ANLASMA

Ceviri: Tugge Selin Tagmat

ACE ile Amerikan Mimarlar Enstittist (AlA) ve Amerikan Mimarlik Kayit Kurullari
Konseyi (NCARB) arasinda ACE’nin Kasim 2005’te Luksemburg’da duzenlenen
Genel Kurul toplantisi sirasinda imzalanan anlasma, henlz yasal baglayiciliga sahip
olmamasina ragmen, gelecekte hukimetlerararasi imzalanacak bir anlagmaya althk
saglama amacini tasiyor. Ayrica anlasma metninde belirtildigi Gzere, s6zkonusu
sartlar ACE’nin simdiki Uyeleri kadar gelecekteki Uyelerini de, yani Turkiye'yi de
kapsamina aliyor. ACE, ilk karsilikli tanima anlagsmasini 2001 yilinda Meksika'yla
gerceklestirmisti. 2006 yili baslarinda ise Kanada ile benzeri bir anlagmaya varilmasi
bekleniyor.

Anlagmanin orijinal metnine ulagmak igin:
http://www.mo.org.tr/UIKDocs/mutualrecognition.pdf

Metne Tiirkge olarak ulagmak igin:
http://www.mo.org.tr/UIKDocs/karsiliklitanima.pdf

ONSOz

Asagidaki anlagsma, ABD ve AB’nin mimarlik meslegini temsil eden kuruluslari arasinda
2001-2005 yillan suresince mesleki dizeyde yurutilen mizakerelerin sonucunda ortaya
cikmistir. Bu anlasma, gelecekte ABD ve AB arasinda, mimarlik hizmetlerinin sunulmasinda
egitimle ilgili ve mesleki yeterliklerin taninmasi hakkinda yasal baglayiciliga sahip bir
Karsilikh Tanima Anlagsmasi’na varilmasi icin baslangig niteliginde, fakat ¢cok gerekli bir
adimdir. ABD ve AB’deki mesleklerin gelecekteki herhangi baglayici bir Karsilikli Tanima
Anlasmasi’nda yer almasini istedikleri yapinin ve gerekli kosullarin genel hatlarini
cizmektedir.

Bu muzakerelerin taraflari, ABD igin, bundan sonra sirasiyla NCARB ve AlA olarak ifade
edilecek Amerikan Mimarlk Kayit Kurullari Konseyi ve Amerikan Mimarlar Enstitisu ve AB
icin, bundan sonra ACE olarak ifade edilecek Avrupa Mimarlar Konseyi'dir.

Anlagsma metni, ABD Ticari Temsilciligi ve AB Komisyonu’nu arasinda 2001 yilinda yapilan
ve bu anlagsmanin taraflarinin da bulundugu bir resmf toplanti sonrasinda baslatilan yogun
diyalog suresince uUzerinde karara varilan ilkeleri tam anlamiyla yansitmaktadir. Bu resmi
toplantiyl, anlasmanin taraflari arasinda ¢ok sayida karsilikli fikir aligverisi ve ylz ylze
tartisma izlemistir. Bunlardan en énemli ikisi, Bruksel ve Washington'da sirasiyla Subat 2003
ve Kasim 2003’te gergeklestirilen dizenli mizakere toplantilaridir.

Yasal baglayiciligi bulunmayan bu anlasma metni, mimarlik hizmetlerinin sunulmasinda
egitimle ilgili ve mesleki yeterliklerin taninmasi igin iki siyasi ve ekonomik olusum arasinda
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gelecekte imzalanacak, yasal baglayiciligi olan etkili bir Karsilikli Taninma Anlasmasi i¢in en
uygun kosullari, mimarlik mesleginin bakis agisindan belirlemek hedefine ulasma yolunda
taraflarin harcadidi biylk ¢abalarin sonucu olarak ortaya ¢ikmistir.

Anlagsmanin taraflari, 7 Temmuz 2005'te yaptiklari bir toplantida metni mevcut haliyle ilgili ve
yetkili ABD ve AB kuruluslarina, mimkiin olan en kisa zaman diliminde incelemeleri ve resmi
siyasi dlizeyde gerekli eylemleri yerine getirmeleri amaciyla sunmaya karar vermiglerdir.

A. ANLASMANIN BiGiMi VE iGERIGI
1. Katilimcilar
1.1 Anlagsmanin taraflari sunlardir:
e Amerika Birlegik Devletleri igin, Amerikan Mimarlk Kayit Kurullari Konseyi

(NCARB) ve Amerikan Mimarlar Enstitlisi (AIA)
e Avrupa Birligi icin, Avrupa Mimarlar Konseyi (ACE) (simdiki ve gelecekteki Uyeleri)

1.2 Taraflar disindaki yetkili kurumlar sunlardir:

ABD icin:
e Mimarlara lisans verme konusunda yasal sorumlulugu olan, 55 adet Eyalet ve
Bolgesel Mimarlk Kayit Kurulu;
e ABD Ticari Temsilciligi

e Mimarlarin kayit / lisansini dizenleyen 21 AB hukiumeti;

e Avrupa’nin yasal dizenlemelerini izlemesi gereken 4 AB hikimeti;

e Kayitislevini tstlenen ulusal (ve bolgesel) meslek kuruluslari (Avusturya, Belgika,
Cek Cumbhuriyeti, Fransa, Almanya, Yunanistan, Maca_zristan, italya, Litvanya,
Liksemburg, Polonya, Portekiz, Slovenya, Slovakya, Ispanya);

e Ulusal kayit kuruluslar (Finlandiya, Malta, Hollanda, ingiltere);

e Kayit kurulusuna sahip olmayan Ulkelerdeki ilgili kurumlar (Kibris, Danimarka,
Estonya, irlanda, Letonya, isveg);

e Uye Devletler tarafindan yetkili kilnan AB Komisyonu (133 Komite)

1.3 Taraflarin statusu ve yetkinlik alanlari:

NCARB, ABD’deki tiim eyalet ve bolgesel mimarlik kayit kurullarinin federasyonu olarak
gOrev yapan bir htikiimet digi kurumdur. Bu kurullar NCARB’in kurallari ve politikalarini
belirler ve yoneticilerini segerler. NCARB, Uye kurullariyla beraber ¢alisarak, nitelikli
mimarlarin sertifikalandiriimasi igin ulusal standartlari olusturur. Bu standartlar tim eyalet
kurullari tarafindan taninir ve bdylece NCARB sertifikasina sahip mimarlar herhangi baska
bir sinav veya yeterlik kaniti sunmalarina gerek kalmaksizin kaydedilirler.

AlA, ABD’li mimarlarin, lisansli mimarlari temsil eden meslek kurulusudur. Uyeleri, ABD
icinde mimarlik uygulamasi yapma lisansina sahiptir.

ACE, Avrupa Birligi'nde mimarlik meslegini temsil eden bir sivil toplum kurulusudur. Uyeleri,
tim AB Uye Ulkeleri’'nin yani sira Norveg, isvicre ve AB aday lilkelerden (Bulgaristan,
Macaristan, Romanya ve Turkiye) ulusal kayit ve mimarlik meslek kurululuslarindan
olugsmaktadir.
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2. Anlagsmanin Amaci

Bu anlasma, her iki siyasi ve ekonomik olusum arasinda hizmet sunulmasi sirasinda
yeterliklerin taginmasini kolaylastirmak amaciyla yeterliklerin karsilikli taninmasina iliskin
Olcutler, prosedurler ve dnlemler getirmektedir.

Bu anlasma:

e Aralarinda uzmanlk, bagimsizlik, sorumluluk ve durustlik gibi niteliklerin de
bulundugu, karsilikli olarak kabul edilebilir uygulama ve profesyonellik standartlarini
olusturmakta,

e Mimarlar igin gelecekte olusturulacak uluslararasi tanima anlagmalari igin bir model
gelistirmekte,

e Performansin dizgun bir sekilde izlenmesi, akademik standartlarin ve sirekli mesleki
gelisim (SMG) sistemlerinin denetimi de dahil olmak tzere uygulamanin
kolaylastiriimasi ve anlagsmazliklarin ¢6zUmu igin bir ydnetisim sistemi kurmaktadir.

Bunun 6tesinde, mizakerelerden asagidaki daha genis hedefler ve istekleri de ¢ikartmistir:

21 Kalitenin artiriimasi:
e Mimarlik egitimi ve uygulamasinda daha ylUksek ortak standartlar gelistirmek;
e Mimarlik hizmetlerinin sunulmasinda daha ylksek kalite saglamak;
e Tiuketicinin korunmasini saglamak ve toplumun, mimarligin, ¢evrenin,
surdurdlebilirligin, kiltiriin ve kamusal saglik, glvenlik ve refahin ¢ikarlarini korumak;
e Yeterliklerin esdegerliginin taninmasi konusunda standartlar belirlemek;
¢ Niteliksiz kisilerin uygulamaya zarar vermesini engellemek.

2.2 Ticari olanaklar:

e Mimarlarin her iki tarafin idari bolgesindeki ilgili kayit kurulusu tarafindan taninmasini
kolaylastirmak;
Mimarlar icin is olanaklarini artirmak;
Gelecek i¢in ¢alisma kosullarini kurmak;
isverenin gesitli hizmet sunuculari arasindan segim yapma sansini artirmak;
Birbirinin idari bélgesinde ¢alisan mimarlari belirlemek.

3. Referans Cergevesi

3.1 Profesyonellik ilkeleri

AB ve ABD’deki mimarlik meslegi tyeleri profesyonellik, diristlik ve yetkinlik standartlarina
kendilerini adamis bir sekilde, yapili gevrelerinin strdirilebilir gelisimi ile toplumlari ve
kultdrlerinin refahi icin gerekli, kendine 6zgu beceri ve yeteneklerini sunmaktadirlar.
Profesyonellik ilkeleri yasalarda oldugu kadar etik davranis kurallari ve mesleki davranigi
dizenleyen diger kodlarda belirlenmisgtir.

3.1.1 Uzmanlik: Mimarlar lisans ve lisansustlu egitimleri ve deneyim yoluyla gelisen bilgi,
beceri ve kuramsal altyapiya sahiptirler. Mimarlik egitimi, staji ve sinavinin olusturdugu
sure¢, bir mimar mesleki hizmet sunmak tzere gorevlendirildiginde, o mimarin sdzkonusu
hizmetleri yetkin bir sekilde gergeklestirebilmek icin gerekli standartlari kargiladigini topluma
garanti edecek sekilde yapilandiriimistir. Bunun 6tesinde, gogu mimarlik meslek kurulusu
Uyeleri mimarlik sanati ve bilimine iligkin bilgilerini korumak ve gelistirmek, mimarliktaki
kazanimlara saygi gostermek ve mimarligin gelisimine katkida bulunmaktan sorumludurlar.

3.1.2 Bagmmsizlik: Mimarlar igsverenler ve/veya kullanicilara nesnel uzman onerisi
saglamalidirlar. Mimarlar, mimarlik sanati ve bilimiyle ugrasirken bilgiye

dayanan ve tarafsiz mesleki dederlendirmeleri biitlin diger amaclarin Ustliinde tutma
konusundaki ideali sirdirmekle yukimliduirler. Mimarlar mesleki etkinliklerini dizenleyen
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yasalarin igerik ve 6zlerine uymali ve mesleki etkinliklerinin toplumsal ve gevresel etkilerini
dikkate almalidirlar.

3.1.3 Diruastlik: Mimarlar, igsverenleri ve toplum adina gercgeklestirdikleri islere 6zverili bir
sekilde kendilerini adamalidirlar. Meslek mensuplari, isverenlerine ve topluma yetkin ve
profesyonel bir sekilde hizmet vermek ve onlar adina ényargisiz ve tarafsiz degerlendirme
yapmakla yukimltduirler.

3.1.4 Sorumluluk: Mimarlar, igsverenlerine bagimsiz ve gerekirse elestirel 6neri saglamalari
ve yaptiklari iglerin toplum ve gevre Uzerindeki etkileri konusundaki sorumluluklarinin
farkinda olmalidirlar. Mimarlar, beraber ¢alistiklari uzmanlar de dahil olmak Uizere, ancak
hakkinda yeterli egitim, yetistirme ve/veya deneyime sahip olduklari mesleki hizmetleri
Ustlenmeyi kabul etmelidirler.

3.1.5 Meslegi Uygulama Kapsami: Farkli ydnetim bdlgelerindeki yasalar o bélgelerdeki
mimarlik uygulamalarini dizenler. Belirli bir ydnetim bdlgesinde kayith olan bir mimar,
meslegi uygulama yetkisinin bulundugu her bdlgede yururlikte olan yasalar ve kurallara
uymak zorundadur. Bu anlagsma kapsaminda kendi tlkelerinin digindaki baska Ulkelerde
mesleklerini uygulayacak olan mimarlar, yerel mimarlarin uygulamasina izin verilen
hizmetleri vermekle sinirlandirilacak ve kendi Glkesindeki hizmet kapsaminin ev sahibi
Ulkede izin verilen kapsamindan daha kisitli olmasi halinde, ancak kendi Ulkesindeki bu
alisilagelmis hizmetleri verebilecektir.

Bu Karsilikli Tanima Anlagmasi, AB Uye Ulkelerinde ve ABD’de mimarlarin temel mesleki
yukumlullklerini yerine getirebilmelerini saglayacak, en ylksek standarttaki mimarlik egitimi
ve meslek pratigini benimsemektedir. Bu standartlar farkli ulusal, egitim geleneklerini
kapsamakta ve boylece esdegerlik icin degisken faktorleri dikkate almaktadir.

3.2 Kapsanan Meslekler (Hizmetler)

Genellikle yasayla korunan “mimar” unvani, mesleki ve akademik olarak yeterlik kazanmis ve
cogunlukla belirli bir ydonetim boélgesinde mimarlik uygulamasi yapmak icin
kayit/lisans/sertifika kosulunu saglamis olan, bunun yani sira, toplumun yasam ¢evresinde
mekansal, bicimsel ve tarihsel baglam araciligiyla adil ve strdurulebilir bir gelisimi, refahi ve
kiltirel ifadeyi korumakla yukimlu kisiyi ifade etmek igin kullaniimaktadir.

4. Karsihkli Tanima
Karslilikli tanima, asagidaki kosullari saglayan AB ve ABD vatandasi mimarlarin her birinin
bdlgesinde taninmasi anlamina gelmektedir.

41 Minimum Egitim Diizeyi ve Esdegerlik Kosullar

AB ve ABD vatandasi mimarlar, en az 7 yil sertifikali, kayith veya lisansli olarak meslegi
uygulamaya tam yetkili olacak sekilde, 14 yildan az olmayan bir formel egitim, kayit/lisans ve
uygulama dénemini tamamladigini gosterecektir.

Kargilikll Tanima Anlagmasi farkl yonetim bdlgeleri arasindaki farklihklari dikkate alacak,
fakat ayni zamanda mumkun olan en ylksek mesleki standartlari gozetecektir.

41.1 AB’li Mimar
AB’li mimarlar:
e 2005/36/EC no.lu AB Konseyi Direktifi'nin ilgili bolumlerinde belirtilen kosullar
saglayacaktir.
e Herhangi bir yénetim bdlgesinin gerektirdigi kayit/lisans kosullarina uyacaktir.
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41.2 ABD’li Mimar
ABD’li mimarlar:
o Kayit/lisansin yapilacagi tarihteki bolgesel egitim, staj ve sinav (Mimar Kayit Sinavi
ve benzeri) kosullar yerine getirecektir.
¢ Herhangi bir yénetim bdlgesinin gerektirdigi kayit/lisans kosullarina uyacakitir.

4.2 Kayit (Ev Sahibi Ulkenin Lisans/Kayit Mekanizmasi)
¢ Mesleki deneyimin sertifikalandiriimasi islemi, ilk egitimden insaat ydnetimine kadar
mimarhgdin kapsamli bir sekilde uygulanmasina iliskin sorumlulugu icermektedir.
Sertifikalandirma islemi, bagvuruda bulunan kiginin mimarlid1 uygulamakta
bulundugunu, dolayisiyla da SMG ve Mesleki Sorumluluk Sigortasi gibi kosullari
yerine getirdigini ve mesleki davranisa iliskin herhangi bir yaptirrmi bulunmadigini
onaylayan bir mektup seklinde olmalidir.

4.3  Diger Onlemler

Yukaridaki kriterleri saglamayan ve bu nedenle karsilikli tanima kapsamindan
yararlanamayacak basvuru sahiplerinin durumu Ortak Yénetisim Komitesi tarafindan
gorusilerek, taninmanin gergeklesmesi icin ek kosullarin ne olacagi ve bunlarin yerine nasil
yerine getirilecegi belirlenir.

B. ANLASMANIN UYGULANMASI iGiN MEKANIZMALAR
1. Denetim ve Uygulama Kurallari ve Prosediirleri

1.1 Ortak Denetim Komitesi (Joint Governance Committee-JGC)

Ortak Denetim Komitesi, bu Anlasmadaki kurallar ve hikimlerle baglanmayi kabul etmis
olan tum taraflarin performanslarini izlemek, bu Anlagsmanin uygulanmasini kolaylagtirmak
ve bu kapsamda ortaya ¢ikabilecek tim sorunlari veya anlagsmazliklarin diizgin bir sekilde
ve bu Anlasmanin amagclarina uygun olarak ¢ézimlenmesini saglamak amaciyla
kurulacaktir.

Komite, ABD ve AB’den dorder lGyeden olusacaktir. Taraflar, bu Uyelerin seciminde yasal,
mesleki ve kamusal/tiiketici ¢ikar gruplarini dikkate alacaklardir.

2. Diyalog ve idari igbirligi icin Mekanizmalar
Ortak Denetim Komitesi, asagidaki mekanizma ve prosedurleri yurirlige sokacaktir:

21 Bu Anlagsmanin hikumlerinin uygulanmasi, degerlendiriimesi ve denetlenmesi igin
gerekli Kurallar ve Prosedirler. Komite Gyeleri dizenli olarak birbirleriyle iletisimde
bulunacaklar ve anlagsmanin uygulanmasi ve etkinligini gézden gecirmek Uzere her iki yilda
en az bir toplanti yapacaklardir.

2.2 Anlasmaya taraf olan tim yonetim bolgelerinde, mimarlarin bu belge kapsamindaki
olanaklar, kayit/lisans kosullari ve yaptirimlar hakkinda bilgi alabilecekleri bir Bilgi Kaynag.

2.3 Anlasmaya katilan yonetim bolgelerindeki mimarlarin, mesleklerini uluslararasi
ortamda uygulayabilmek lizere sahip olduklari lisans veya yaptirdiklari kayit (veya kayit
kurumunun olmadigi durumda esdeger bir sertifikaya) sonucunda sahip olduklari haklar ve
yerine getirmeleri gereken zorunluluklari anlayabilecekleri bir iletisim Mekanizmasi.

2.4 Anlasmanin uygulanmasi sirasindaki Anlasmazliklarin Cézulmesi icin bir mekanizma.

2.5 Basvuru sahipleri icin bir itiraz Prosediirii

2.6 Asagidaki konulari iceren bir Bagvuru Proseduri:
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2.6.1 Tum taraflarda birer bilgi irtibat noktasi:
ABD icin: NCARB; AB igin: ACE

2.6.2 Basvurularin Degerlendiriimesi icin Prosediirlerin Siiresi
Bagvurular, mantikli bir bagvuru tamamlanma siresi icinde degerlendirilmeli.

2.6.3 Dokimantasyon
Basvuru sahibinin kayit/lisans durumu yerel yénetim bdlgesi tarafindan, Ortak
Denetim Komitesi’nin zaman zaman belirleyecedi ortak bir formatta
sertifikalandirilacaktir. Dokiimantasyon, tim basvurular icin ortak bir format ve
icerikte, ingilizce ve ev sahibi tlkenin dilinde yapilacaktir. Bagvurular elektronik
olarak teslim edilebilecektir.

3. Prosediirlerin Kolaylastiriimasi i¢in Taahhiitler / Seffaflik

Taraflar, yukarida B.2.2’de tariflenen bilgi kaynaklari aracihgiyla, yetkili kurumlarin
(mimarlara lisans verilimesinden sorumlu hilkimet veya hikimet digi kurumlar) isimlerini ve
adreslerini ilan edeceklerdir.

4, Yeterlikler Disindaki Lisans Kosullari / Prosediirleri

4.1 Is Kurma / Yerlesme Kosullan
Kalici is kurma veya ikamet sarti konulmayacaktir.

4.2 Lisan Kosullari
Herhangi bir dil kogulu getiriimeyecektir.

4.3 lyi Davranig/Hal Kanitlari
Kayit icin basvuruda bulunanlarin, iyi davranis/hal kanitlarini sunmalari gerekmektedir.
(Karsilastiriniz: B.2.6.3)

4.4 Mesleki Sorumluluk Sigortasi

Basvuru sahipleri, ev sahibi Glkedeki hizmet siresini ve gerekirse mimarin kendi Glkesine
dénmesinden sonraki kritik stireyi kapsayacak, makul bir sire i¢in (6rnegin 3 ay) gecerli bir
Mesleki Sorumluluk Sigortasi’na sahip olduklarini kanitlayacaklardir.

4.5 Ticari isimlerin ve Firma isimlerinin Kullanimi
Basvuru sahipleri, ticari isimler ve firma isimlerine iliskin yerel kosullardan haberdar
olmalidirlar.

4.6 Ev Sahibinin Etik Kurallarina Uyum
Basvuru sahipleri, yerel yasalar, davranis kurallari ve etik kodlara uyum saglamalidirlar.

5. Taahhiitler / Seffaflik Onlemleri

51 ilgili Yasalar ve Yonetmelikler
Bagka bir yonetim boélgesinde kayit i¢in basvuru yapanlar, o bélgenin yasalari ve
ydnetmeliklerine uyum saglama konusunda tam sorumludurlar.

5.2  Yetkinligin Siirekli Dogrulanmasi

Onceden belirlenmig yillik bir Stirekli Mesleki Gelisim katihm saatinin kayit igin bir kosul
olarak getirildigi durumlarda, basvuru sahipleri gerektigi bicimde ve zamanda bu kosulu
sagladiklarini gostereceklerdir.
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5.3 Kaydin Silinmesine iligskin Olgiitler ve Prosediirler
Belirli bir ydnetim bdélgesindeki kayda girme ve kayittan silinme kosullari kamuya acik olarak
ilan edilmelidir.

5.4 Uyruk / ikamet Hakkindaki Yénetmelikler
Bu anlasmanin hakamleri, her iki tarafin temsil ettigi Glkelerin vatandaslarini baglayacaktir.
Taraflarin temsil ettigi kayit kuruluslar bagvuru sahiplerine ikamet kosulu getirmeyeceklerdir.

6. Anlagsmanin Yenilenmesi
Anlasma her G¢ yilda bir Ortak Denetim Komitesi tarafindan gézden gegirilecektir.

7. Anlasma Bitiminin ilani

Taraflardan birinin bu Anlagmayi bitirmek istemesi halinde, diger tarafi 12 ay 6nceden yazili
olarak bilgilendirmesi gerekir.

Avrupa Birligi adina

Marie-Héléne Lucas, Baskan
Avrupa Mimarlar Konseyi

Amerika Birlesik Devletleri adina

Katherine Lee Schwennsen, FAIA, Birinci Bagkan Yardimcisi
Amerikan Mimarlar Enstitisu

H. Carleton Godsey, FAIA, Baskan
Mimarlik Kayit Kurullar Ulusal Konseyi

Robert E. Luke, AlA, Birinci Baskan Yardimcisi
Mimarlik Kayit Kurullar Ulusal Konseyi



